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MINISTERUL EDUCATIED $1 CERCETARN

Consiliul de Administratie al Liceului Tehnologic "Simion Mehedinti"
HOTARAREA NR. 46/03.02.2026
Consiliul de Administrafie al Liceului Tehnologic ,.Simion Mehedinti" Galati numit prin decizia 32/23.01.2026, intrunit
astdzi 03.02.2026, in temeiul:
- sedinta Consiliului de Administratie din 3.02.2026 :
- art.15, alin. I, lit. mm), xx) OME 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei cadru de organizare si functionare a
consiliului de administratie din unitatile de invatimant preuniversitar;
- art.15 (2) OME 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de invatamant preuniversitar;
Avind in vedere:
- prevederile Legii nr. 500/2002 privind finantele publice (actualizata);

.— prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale (actualizati);

- prevederile Legeii bugetului de stat pe anul 2025 (Legea nr. 9/2025);

- prevederile OUG 156/2024 privind masuri fiscal-bugetare pentru cheltuielile publice;

- prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completérile
ulterioare;

- OMECTS 3860/2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale anuale ale personalului contractual;

- H.G.564/2017, cu modificirile si completarile ulterioare;

- art. 2 alin. (575) si alin (10) lit. a) din Ordonanta Guvemului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republacata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 2 alin.(4) si (5) si art. 2372 alin (1) din Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre
femei si birbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

.— art. 2 si art. 3 din H.G. nr. 262/2019 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.

202/2002 privind egalitatea de sanse gi de tratament intre femei si barbati,

- delapct. 3.4. ¢) din Strategia nationald privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati
si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027;

- delapct. 6.1. lit. ¢) din anexa la Metodologia de prevenire si combatere a hartuirii pe criteriul de sex si a hartuirii
morale la locul de munci aprobati prin H.G. nr. 970/2023 gi modificata prin H.G. nr. 27/31 ianuarie 2025;

- ORDIN nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

- Art.9 din OME 5726/2026, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a invatamantului
preuniversitar.

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi constituirea catedrelor pentru anul scolar 2026-2027 si completarca de norma la nivelul unitatii

de invatamant pentru un angajat pe viabilitatea postului;



Art.2. Sc aproba procedurile privind: Managementul burselor scolare, Intocmirea declaratici 100, intocmirea proiectului si
a planului de incadrare a personalului didactic, Organizarea si evidenta contabila a creditelor bugetare, a creditelor de
angajament bugetare si legalc, Plata orclor suplinite pe concediile medicale, Prevenirea si solutionarea situatiilor de
incompatibilitate si/ sau conflict de interesc;

Art.3. Sc aprobd lista documentelor de interes public;

Art.4. Se aproba cxccutia bugetard pentru anul 2025 ( implicit executia bugetard pentru trimestrul 1V);

Art.5. Se aproba fisele de evaluare pentru personalul administrativ si a criteriilor de cvaluare pentru anul 2026;

Art.6. Se aproba decontarc naveta pentru dna profesor M.L. pentru luna ianuarie 2026 ;

Art.7 Sc aproba acordare alocatic de hrana in baza documentelor medicale pentru clevul [.C. de la clasa a X-a, calificarea
“Bucatar” pentru perioada 12-16.01.2026;

Art.8. Se aproba avizarca pe invataméntul hibrid pentru clevul A.T. de la clasa a Xll-a, calificarea “Bucatar”;

Art.9. Se aproba planul de actiune privind egalitatca de sanse si tratament intre femci si bérbati;

Art.10. Se aproba Programul de dezvoltarc SCIM pentru anul 2026;

a. 1-10 s-a votat in unanimitate cu ”pentru” (4 membri fizic $i 5 membri online)

Secretar CA,



