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4. Scopul procedurii operationale

Aceastd procedurd stabileste o metodologie de favorizare a incluziunii de abordare si asistentd psihopedagogicd a elevilor cu cerinte
educationale speciale, din cadrul unitatilor scolare din judetul Galati.

5. Domeniul de aplicare

Procedura se aplicd de catre consilierii scolari din cadrul CSES §1 Cabinete scolare si interscolare de asistenta psihopedagogica din CIRAE
Galati, de catre cadele didactice si conducerea unitétilor scolare referitor la elevii cu CES integrati in unitatile scolare de masa.

6. Documente de referingi aplicabile activitatii procedurale

Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile $i completarile ulterioare:

Ordin comun nr. 1985/1305/5805/2016 din 4 octombric 2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si intervent{ia integratd in
vederea incadririi copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale
speciale, precum si in vederea abilitérii si reabilitarii copiilor cu dizabilitafi si/sau cerinte educationale special;

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. 564/2017 privind modalitatea de acordare a drepturilor copiilor cu CES scolarizati in sistemul de invatdmant preuniversitar;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

Ordin 5086/31.08.2016 Metodologia cadru privind scolarizarea la domiciliu;

OMEN nr. 3124/20.01.2017 Metodologia pentru asigurarea suportului necesare elevilor cu tulburdri de invatare (dislexie, disgrafie si
discalculie);

Clasificarea Internationald a Functiondrii, Dizabilitatii si Sanatatii, versiunea pentru copii si tineri, denumiti in continuare CIF-CT,
adoptatad de Organizatia Mondiala a Sanatatii in anul 2007 si validatd de Romania in anul 2012, de citre Ministerul Sanatitii, Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Virstnice si Ministerul Educatici, Cercetarii Tineretului si Sportului;

Ordinului ministrului educatiei nr. 5.701/12.08.2024 - regulament cadru de organizare si functionare a Centrelor Judetene de Resurse si
Asistenta Educationali;

ROFUIP - regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin ordinul de
ministru nr. 5726/06.08.2024, reglementcazi organizarea si functionarea unititilor de invitamant preuniversitar, in cadrul sistemului de
invatamant din Romania, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, si se aplici in toate unitatile de invatimant;

Ghid pentru desfasurarea activitatilor cducationale si terapeutic-recuperatorii in invatamantul special si special integrat.
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7. Definitii si abrevieri

Termenii si expresiile folosite au urmatoarele semnificatii:

a) abilitarea si reabilitarea reprezintd acele masuri eficiente si adecvate, personalizate, inclusiv prin punerea la dispozitie a produseclor
sau tehnologiilor asistive/de sprijin, si sprijinul reciproc intre persoane cu aceleasi probleme, pentru a permite persoanelor cu dizabilititi sa
obtiné si sd igi mentina maximum de autonomie, sa isi dezvolte pe deplin potentialul fizic, mintal, social, educational si profesional si si
realizeze o deplind integrare gi participare in toate aspectele vietii sau sd isi mentina, imbunatatcasca si sa isi creascd calitatea vietii. Se
promoveaza sintagma abilitare-reabilitare, cu distinctia ca abilitarea se refera la formarea de abilitdi prin mecanisme de compensare, in cazul
functiilor care nu mai pot fi recuperate, cum este situatia copiilor cu dizabilititi congenitale sau dobandite precoce. Reabilitarea, din
perspectiva prezentului ordin, reprezintd un concept mai larg decat cel de reabilitare medicala;

7) barierele sunt factorii din mediul unei persoane care, prin absenfa sau prezenta, limiteazi functionarea si creeazi dizabilitatea:

:) cerinfele educationale speciale reprezintd necesitati educationale suplimentare, complementare obicctivelor generale ale educatiei,
adaptate particularitatilor individuale i celor caracteristice unei anumite deficiente/afectari sau dizabilitati sau tulburari/dificultati de invatare,
precum §i o asistentd complexa (medicald, sociald, educationala ctc.). Asistenta complexa fard necesitati educationale suplimentare nu
defineste CES;

1) deficientele/afectarile sunt probleme ale functiilor sau structurilor corpului, ca deviatic semnificativa sau pierdere. Acest concept nu
se suprapune peste conceptul de boald sau afectiune, ci reprezintd consecinta functionald a acestora. De asemenea, acest concept nu se
suprapune nici peste conceptul de dizabilitate si nici peste conceptul de CES. Se foloscste sintagma deficienta/afectare pentru a evidentia
echivalenta acestora. Deficientele/afectarile pot fi temporare sau permanente, evolutive, regresive sau stationare, intermitente sau continue.
Aprecierea deficientelor/afectirilor se face prin aplicarea criteriilor medicale de incadrare in grad de handicap;

:) dizabilitatea este un concept care cuprinde deficientele/afectarile, limitarile de activitate si restrictiile de participare. Acest termen
denota aspectele negative ale interactiunii dintre individul, copilul sau adultul care are o problema de sanitate si factorii contextuali in care se
regdse ste, respectiv factorii de mediu si factorii personali. Aprecierea dizabilitatii se face prin aplicarca criteriilor biopsihosociale de incadrare
in gra 1 de handicap. Termenul de dizabilitate este echivalent cu termenul de handicap, dar nu toti copiii cu dizabilitdti sunt incadrati in grad de
handicap, acesta din urma fiind acordat numai la solicitarea parintilor/reprezentantului legal;
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[) educatia incluziva se refera la un sistem de educatie deschis tuturor copiilor si fieciruia in parte. Educatia incluzivd inseamnd, de
asemenea, un proces de identificare, diminuare si eliminare a baricrelor care impiedica invatarea din scoali si din afara scolii, deci de adaptare
continua a scolii la copii;

g) evaluarea functionarii, dizabilitatii si CES la copii este un proces complex, unitar, continuu gi multidimensional, realizat intr-un timp
rezonabil, ce are drept scop identificarea conditiilor de sdnatate, a dificultatilor de invatare si dezavantajelor sociale, dar si a potentialului sau
de dezvoltare §i a abilititilor, care stau la baza planificarii cat mai de timpuriu a beneficiilor, serviciilor si programelor de interventii
personalizate de abilitare/reabilitare. Acest proces include si evaluarea §i reevaluarea impactului masurilor aplicate asupra copilului;

h) factorii de mediu compun mediul fizic, social si atitudinal in care oamenii triiesc §i isi duc existenta. Printre factorii de mediu se
numard lumea naturala si trasiturile sale, lumea fizici construiti de oameni, alte persoane aflate in diferite relatii si roluri, atitudini si valori,
sisteme si servicii sociale, precum si politici, reglementiri si legi;

1) functionarea este un termen generic pentru functiile organismului, structurile corpului, activitati si participare. Acest termen denoti
aspectele pozitive ale interactiunii dintre individul care are o problemi de sanatate si factorii contextuali in care se gaseste, respectiv factorii
de mediu si factorii personali;

J) interventia timpurie reprezintd ansamblul actiunilor din domeniile sdnatatii, cducatiei, protectiei copilului, abilitdrii si reabilitarii
realizate imediat dupa depistarea precoce a dizabilitatii, la copiii cu vérsta cuprinsi intre nastere si 6 ani;

k) modelul medical al dizabilititii considera dizabilitatea ca pe o problemi a persoanei, cauzati dircct de boald, traumi sau alti

problema de sdnitate care necesita ingrijire medicala. In acest sens, managementul dizabilitatii are ca scop vindecarca sau adaptarea si
schimbarea comportamentului individului;

1) modelul social al dizabilitatii considerd dizabilitatea ca fiind in principal o problema creata social, care tine in primul rind de
integrarea completa a individului n societate. Conform acestui model, managementul dizabilititii necesitd actiune sociald si este
responsabilitatea comuni a intregii societiti, in sensul producerii acelor schimbiri de mediu necesare participarii persoanelor cu dizabilititi in

toate domeniile vietii sociale, ceea ce, la nivel politic, devine o problema de drepturi ale omului, respectiv drepturile copilului:
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m) necesititile educationale suplimentare care definesc CES reprezintd nevoi identificate i observate, in dinamica dezvoltirii copilului,
de cadrul didactic care lucreaza direct cu copilul, profesorul itinerant si de sprijin, alte cadre didactice, personalul serviciului de evaluare gi
orientarc gcolara si profesionala, precum si de medicul de specialitate care pune diagnosticul potential generator de deficienta/afectare si/sau
dizabilitate sau diagnosticul de tulburare/dificultate de invifare.

Necesitatile educationale suplimentare pot fi: adaptare curriculard realizati de profesorul itinerant si de sprijin impreuni cu cadrele
didactice, strategii didactice diferentiate prin utilizare de fise de lucru si fise de cvaluare individualizate, demers didactic
individualizat/personalizat, utilizarea de caractere marite, terapie logopedica clc.

Deficientele/Afectirile, respectiv dizabilitatile care presupun nccesitati educationale suplimentare sunt cele senzoriale, mintale, psihice
$i asociate, precum si dizabilitatile fizice - motorii §i neuromotorii - care impiedica scrisul in mod permanent. Deficientele/Afectirile,
respectiv dizabilitatile somatice si HIV/SIDA nu presupun necesititi educationale suplimentare, la fel si bolile rare firs tulburdri psihice:

n) orientarea scolara si profesionald de catre COSP vizeaza, pe de o parte, inscrierea copilului cu dizabilititi si CES sau doar cu CES in
invatdamantul special si special integrat, iar pe de alti parte, scolarizarca la domiciliu sau in spital a copiilor fird CES, nedeplasabili, din
motive medicale. Copiii nedeplasabili din motive medicale pot avea sau nu CES si, de asemenea, pot avea sau nu dizabilitati;

o) participarea din perspectiva CIF-CT reprezintd implicarea intr-o situatie de viata;

p) planul de servicii individualizat reprezinta un instrument de planificare a serviciilor psihoeducationale si a interventiilor necesare
asigurarii dreptului la cducatie, precum si in vederea abilitirii si reabilitarii copiilor/elevilor/tinerilor orientati scolar si profesional de COSP.
Aspecte generale privind procesul de evaluare a functiondrii, dizabilititii si CES :

o cerinfele educationale speciale (CES) reprezintd necesitai educationale suplimentare, complementare obiectivelor generale ale
educatiei, adaptate particularitatilor individuale si celor caracteristice unei anumite deficiente/afectiri sau dizabilitati sau
tulburdri/dificultati de invatare, precum si o asisten{ complexi (medicali, sociald, educationala etc.).

® Asistenta complexa fari necesitafi educationale suplimentare nu definegte CES.

Abrevieri:

P = parinte, tutore, reprezentant legal

Cd = cadru didactic, profesor diriginte, invatitor, educator
PIP = plan de interventie personalizat;
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PSI = plan de servicii individualizat

PSE = plan servicii educationale

COSP=Comisia de Orientare Scolara si Profesionald

CEOSP= Compartiment de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionali
CIRAE=Centrul Judetean de Resurse §i Asistentd Educationala

CSES= Compartiment de Servicii Educationale si de Sprijin

RCP=responsabil de caz servicii psihoeducationale

PS=profesor de sprijin

AMP = asistent maternal profesionist

TSI - tulburari de fnvatare, denumite in continuare tulburiri specifice de invatare

8. Descrierea procedurii operationale:

(1) Conditii prealabile
- Informarea, de catre consilicrul scolar, a Cd privind categoriile de copii cu cerinte educationale speciale, in vederea monitorizirii
acestora la clasi.
- Informarea, de citre P elevilor cu cerinte educationale speciale, a consilierului gcolar si a medicului scolii, privind situatia
copilului/elevului.

Colaborarea interinstitutionali si managementul de caz pentru copiii cu dizabilititi si/sau CES
Etapele managementului de caz care asiguri interventia integrata pentru copilul cu dizabilitati si/sau CES sunt urmitoarele:

a) identificarea si evaluarea initiala a cazurilor;

b) evaluarea complexa a copilului cu dizabilitati si/sau CES in context familial si comunitar;

c) planificarea beneficiilor, serviciilor i a interventiilor pentru copilul cu dizabilitati si/sau CES, familic/reprezentant legal si alte persoane
importante pentru copil;

d) furnizarea beneficiilor, serviciilor si a interventiilor pentru copilul cu dizabilitati si/sau CES, familie/reprezentant legal si alte persoane
importante pentru copil;




PROCEDURA OPERATIONALA Editia: ViII i
CIRAE GALATI privind integrarea in fnvitamantul de mas3 a elevilor cu | Nr.deex.:2
dizabilitati si/sau Cerinte Educationale Speciale Revizia: VI
Nr.deex.:2
Compartiment de evaluare, orientare
scolara si profesionald CEOSP/COSP Cod: PO 70 Pagina 9 din 22

mxﬁﬁn_mq nr.:1

€) monitorizarea si reevaluarea periodica a progreselor inregistrate de copilul cu dizabilitati si/sau CES, a clicientei beneficiilor, serviciilor si
interventiilor, precum si a gradului de satisfactic a beneficiarilor;

f) Incheierea planului care cuprinde beneficiile, serviciile si interventiile pentru copilul cu dizabilitati si/sau CES si familie st inchiderea
cazului.

(2) Planul mentionat cste unul dintre urmitoarele:

a) planul de abilitare-reabilitare pentru copiii incadrati in grad de handicap;

b) planul de abilitare-reabilitare intocmit pentru copiii cu dizabilitati, la solicitarea parintilor care nu doresc incadrare in grad de handicap
pentru copiii lor;

¢) planul de servicii individualizat pentru copiii orientati scolar si profesional de citre CEOSP;

d) planul de abilitare-reabilitare pentru copiii Incadrati in grad de handicap si orientati scolar/profesional, serviciile psihocducationale si
interventiile mentionate in planul de servicii individualizat fiind integrate in planul de abilitare-reabilitare, serviciile psihoeducationale
reprezentand o parte din serviciile de abilitare si reabilitare.

Atributiile unititii scolare/unitiitii de invitimant prescolar in cazul integririi copilor/elevilor cu CES in invatimantul de masi

Identificareca si evaluarea initiald a cazurilor:

Orice profesionist care interactioneazi cu un copil cu dizabilitati si/sau CES (fatd n fata sau online), de exemplu cadrul didactic,
consilicrul scolar, profesorul itinerant si de sprijin, psihologul, medicul de familie, asistentul social, asistentul medical comunitar, mediatorul
scolar, preotul, membrii structurilor comunitare consultative si altii, are obligatia de a informa familia $i de a semnala situatia acestuia
SPAS/DGASPC local, daci copilul nu este deja incadrat In grad de handicap sau orientat scolar/profesional, astfel incét acesta si beneficieze
de diagnostic precoce si interventie timpurie.

La inceperea scolarizirii sau pe parcursul acesteia cadrul didactic/cadrele didactice de la clasi pot identifica prescolarii/elevii care
potential ar putea avea cerinte educationale speciale.

Acesta/acestea informeaza familia despre situatia copilului. in acest proces cadrul didactic poate fi asistat de citre profesorul din
cabinetul de asistentd psihopedagogici (consilierul scolar).

Cadrul didactic/psihologul scolar/conducerea unitdtii de invatimant are obligatia de a sesiza SPAS (Serviciul Public de Asistenta
Sociald) din cadrul Primariilor. SPAS Inregistreazia sesizarea si declanscaza procedura de evaluare mitiald (fn cazul copiilor care nu au deja
incadrare in grad de handicap sau certificat de orientare scolard si profesionald).

Cadrele didactice si consilierii scolari vor aborda situatia astfel incat si nu eticheteze/discrimineze copilul si vor tine seama de
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impactul emotional al comunicarii catre parinti a suspiciunii existentei CES.
Dupa etapa identificarii si evaluarii initiale (in cazul copiilor care nu au incadrare in grad de handicap si nu au certificat certificat de

orientare scolara §i profesionald) sau la reevaluare, pentru elevii

vor parcurge pasii urmatori:

care au Tncadrare Tn grad de handicap si/sau certificat de orientare scolara, se

Pasi | Descriere Responsabili Termen
1 Conducerea unitétilor | -decembrie —ianuarie
a) Informarca parintilor de citre cadrele didactice despre necesitatea depunerii | scolare anul scolar in curs pentru
dosarului complet al elevului la CJRAE/CEOSP, pentru anul scolar urmdtor, | Cadrele  didactice  care | obtinerea certificatului in
nu mai tarziu de luna iunie a anului scolar in curs si despre continutul acestui manageriaza clasa in care | anul scolar urmitor
dosar (vezi anexele 1-9), prescolarul/elevul este
inscris -pentru cazurile noi — la 2
b) In cazurile prescolarilor unde existd suspiciunea de CES, informarea | Profesorul de sprijin/ luni  de la  aparitia
parintilor ~ copilului, se face dupd o observare a indicatorilor profesorul logoped suspiciunii de CES
comportamentali, in termen de minim 2 luni de la inceputul anului scolar si | Profesorul consilier scolar
dupi aplicarea unor masuri de diferentiere curriculara. din cabinetul de asistenta
psihopedagogica
2. Realizarea evaludrii complexc a copilului (evaluare medicala, psihologica, Parintii copilului Pentru reorientare scolara
educationala, psihopedagogica, sociald) Specialistii implicati | in lunile
Evaluarea complexd in cadrul serviciului CEOSP, se poate realiza si online, | (inclusiv cadrele didactice- | Mai-Iunie anul scolar n
in baza protocolului de evaluare specific vérstei (in cazul in care situatia | manageri ai clasei) curs pentru  eliberarea
epidemiologicd o impune). certificatului pentru anul
scolar urmator
2.1, Realizarea anchetei sociale de catre SPAS-ul de la primiria unde | Asistentii sociali din | februarie-mai
domiciliaza copilul primdric sau dupa caz
asistentii sociali CIRAE
22 Realizarea evaluarii medicale la solicitarea parintilor Medicii specialisti | februarie-mai anul scolar
desemnati de Directia de | in curs eliberarea
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Sanatate Publica certificatului la fnceputul
anului scolar urmitor
| 2.3. Realizarea evaluarii psihologice la solicitarea parintilor Psihologii  clinicieni  din | februarie-mai anul gcolar
Centrul de Sanatate Mintald | in curs pentru eliberarea
sau cei desemnati de | certificatului n  anului
Colegiul Psihologilor-filiala | scolar urmator
locala
2.4. *Realizarea evaluarii educationale la solicitarea parintilor (intocmirca fisei | Managerul de caz | februarie-mai anul scolar
psihopedagogice) (invatatorul/dirigintele) in curs eliberarca
clasei si consilierul scolar - | certificatului la inceputul
in unitatile scolare Tn care | anului scolar urmator
et Mty iy Gkuﬂm—.m S— — —
2.5, Realizarca evaluarii psihopedagogice/psihoeducationale sc face la CJIRAE la | CEOSP din cadrul CIRAE Martie-august anul scolar
solicitarea parintilor, dupd planificarca prealabild si realizarea unei in curs pentru eliberarea
programari la numarul de telefon 0236311158. certificatului la fnceputul
Evaluarea complexa in cadrul serviciului CEOSP, sc poate realiza si in baza anului scolar urmitor
protocolului de evaluare specific varstei.
3. Eliberarea certificatului de orientare scolard si transmiterca acestuia unitatii | CJRAE-asistent social | In termen de o lund de la
scolare. COSsp data depunerii dosarului
complet la CIRAE cu
precizarea cd pot exista
intarzieri pe perioada
vacantelor scolare.
4. #xE% Numirea/Emiterea deciziei de cétre directorul unitatii de invitamant | Directorul unitagii de | La 5 zile de la primirea
pentru responsabilul de caz servicii psihoeducationale. invatamint certificatului de orientare
- Responsabilul de caz servicii psihoeducationale este profesorul de scolard
sprijin (pentru elevii care beneficiazd de serviciile unui profesor de
sprijin — repartizat de catre 1.S.J)
- Responsabilul de caz  servicii  psihoeducationale  este
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invétatorul/profesorul diriginte (incluziv pentru elevii seolarizati la
domiciliu)

exemplar s¢ pistreaza la dosarul copilului/mapa unititii scolare, iar un altul
se transmite la unitatea scolara.

Echipa identifica resurscle
educationale dedicate
activitatilor specifice (fati in
fatdi sau online) si alte
categorii de mijloace si
resurse carc pot i1 utilizate
in interventia educationala,
in sistem online si offline

5. Elaborarea planului de servicii individualizat (anexa 8), avizarea lui in Responsabilul de caz servicii | In cinci zile de la primirea
Consiliul profesoral si transmiterea spre aprobare la CEOSP/COSP ( numai | psihoeducationale care este | certificatului de orientare
pentru copiii gcolarizati la domiciliu sau care au profesor de sprijin | profesorul de sprijin/ | scolara si profesionala
repartizat). invatatorul/dirigintele, dupa

caz
Conducerea  unitdtii - de
invatamant

6. % Aprobarea accesului in scoald a facilitatorului, Consiliul de administratie al | La solicitarca pirintilor,

unitatii scolare dupi caz
CJRAE

T Realizarea planului de interventie personalizat $i a curriculumului adaptat | Echipa formata din cadrele | In termen de o luna de la
(anexa 5) didactice care predau la|primirca fin scoaldi a
PIP —ul se realizeaza in doua exemplare originale. Se realizeaza un singur | clasa  elevului, psiholog | certificatului de orientare
PIP pentru fiecarc copil. Curriculum-ul adaptat se realizeazi pentru ficcare | scolar, conducerea scolii, scolard si profesionala
disciplina i estc anexa la PIP. PIP-ul este semnat de toate persoanele care | profesor de sprijin, logoped,
participd la elaborarea lui, inclusiv de parinti si inregistrat la unitatea | asistent social, facilitator
scolara. (dupa caz) si  parintii
Ambele exemplare se depun la CJRAE unde sunt avizate si inregistrate. Un | copilului.

pentru clevii cu CES.
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8. Realizarea contractului cu familia (anexa. 9) Conducerea  unitatii  de | In termen de o luna de la
La  nivelul  ficcdrei umititi se selecteazi strategii  didactice | Invatamant unde este inscris primirea n scoala a
(adaptate/diferentiate) copilul, managerul clasei | certificatului de orientare
Identificarea impreund cu familia a unor strategii educationale specifice | unde este inscris copilul, (transmis de CJRAE sau
tipului de dizabilitate a elevilor care sa faciliteze transmiterea (online sau parintii copilului de catre parinte)
fata in fa{a) a continuturilor (medii de invatare flexibile, incluzive si centrate
pe elev, activititi si sarcini de lucru adaptate, tchnologii asistative)

9. Responsabilul de caz servicii | La o saptimana de |la
a) **Precizarea si realizarea misurilor de sprijin pentru promovarea educatiei psihoeducationale/ primirea certificatului de
incluzive. managerul de caz/ orientare gcolar.

- Identiticarea de ciitre cadrele didactice si consilierul scolar, impreuni cu | consilierul scolar/
familia a unor strategii educationale specifice tipului de dizabilitate a | cadre didactice/
elevilor care sa faciliteze transmiterea (online sau fata in fatd) a | conducerea unitatii scolare
continuturilor (medii de invitare flexibile, incluzive si centrate pe elev,
activitati si sarcini de lucru adaptate, tehnologii asistative). Includerea  masurilor de
Acestea vor fi precizate in PIP. sprijin - in  planul de
dezvollare institutional si
b) -**Masuri de sprijin pentru pregitirea si adaptarea copilului in diferite etape managerial in planificarile
de tranzitie, dintre masurile necesare de citre echipa de interventie in functie consilierului scolar si ale
de varsta copilului si nivelul de invitimant. invatatorilor/divigintilor
Acestea vor fi mentionate in PIP. etc.
10. Realizarea de catre parinte a cererilor privind obtinerea drepturilor | Termencle din  HG  nr Pirinte
financiare pentru copii cu CES din invatamantul de masd; (inclusiv a | 564/2017, cu modificirile si | Conducerea unitatii
declaratiilor pe propia raspundere) completariie ulterioare scolare
o , secretariat
11 Includerea in bugetul unitatilor scolare a sumelor necesare si solicitarea | Conform precizarilor HG nr. | Conducerca unitétilor
acestora ordonatorului de credite. 564/2017 cu modificarile si | scolare
o completdrile ulterioare | Serviciul contabilitate
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12. Monitorizarca planului de interventie personalizat §i a planului de servicii | Cadrele didactice, Pe parcursul anului scolar
individualizat, Consilierul scolar, st in special la finalul
La nivel preuniversitar, pentru elevii cu CES: Profesorul de sprijin, | modulelor 1-2, respectiv
-PSI- reprezinti instrumentul de planificare a serviciilor psihoeducationale si | Conducerea unitdtii, | 3-4
a interventiilor specifice, Consilierul scolar comunica
-PIP- instrumentul de proiectare si implementare a activitatilor educational- | cu membrii echipei
terapeutice, multidisciplinare  (atat in
- curriculum adaptat — se realizeaza de citre fiecare profesor de specialitate | format fizic, cit i online;
in functie de competentele/obiectivele transcurriculare stabilite in PIP nota telefonicd, mesaj pe
- curriculum adaptat se avizeazi de citre comisia de curriculum a unitatii | email, sedinta otrganizati
scolare fizic sau online).

13 FHRIE Realizarea raportului de progres (anexa.6) si a raportului de | Cadrele didactice carc au | La finalul anului scolar
monitorizare (anexa. 7) realizat PIP/consilierul | (lunile mai- iunie)
Se pot elabora instrumente de evaluare (aplicabile online sau fati in fatd), in | scolar/responsabilul de caz | modulul 5
functie de particularitatile dec varsta si de diagnostic ale elevilor, pentru | servicii
inregistrarea progresului psihoeducationale(profesorul

de sprijin)

*Evaluarea educationalid

(1) Evaluarea cducationala are in vedere stabilirea nivelului de achizitii curriculare, a gradului de asimilare si corelare a acestora cu
posibilititile si nivelul de dezvoltare cognitivi, psihomotorie si socioafectiva a copilului, precum si identificarca decalajelor curriculare, a
particularititilor de invatare si dezvoltare.

(2) Evaluarea educationali este realizati in format fatd in fata sau online, de citre cadrul didactic care lucreazé direct cu copilul in
unititile de invaiamant anteprescolar si prescolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar, dirigintele pentru

invitdmntul gimnazial si liceal, in colaborare cu consilierul scolar si profesorul itinerant si de sprijin, alti profesionisti din echipa
multidisciplinar, dupi caz.
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(3) Evaluarea educationald a copiilor cu dizabilititi si CES care [frecventeazi unitdfi de educatie timpurie sc realizeaza in baza
prevederilor Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 3.851/2010%) cu privire la aprobarea Reperelor
fundamentale in invitarea si dezvoltarea timpuric a copilului de la nastere la 7 ani.

(4 ) Rezultatele evaluirii educationale se consemneazi in fisa psihopedagogicd pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES, al cirei model
esle prezentat in anexa nr.2 .

(5 ) Pentru copiii cu dizabilititi si/sau CES din unitatile de educatie timpurie, fisa mentionatd la alin. (1) se adapteazi la Reperele
fundamentale in invatarea si dezvoltarea timpurie a copilului de la nastere la 7 ani, prin selectarea strategiilor didactice in functie de contextul
epidemiologic actual, cu corelarea duratei de desfasurare a activitatilor la particularititile psihoindividualle ale clevilor cu dizabilitati.

**  Misurile de sprijin pentru promovarea educatiei incluzive se formuleaza de citre managerul de caz/responsabilul de caz servicii
psihoeducationale cu consultarea autoritatii locale de care apartine unitatea de invdtamant, SPAS, unitatii de invatamant, ISJ/ISMB si a
organizatiilor neguvernamentale.

(1) Masurile de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de atitudine includ cel putin:
a) informarea parintilor ai ciror copii frecventeaza unitatea de invatamant cu privire la educatia incluziva si incluziunea sociali a copiilor cu
dizabilitati si/sau CES;

b) informarea elevilor din unitatea de invatamant cu privire la educatia incluzivi si incluziunea sociala a copiilor cu dizabilitati si/sau CES,
intr-un limbaj adaptat vérstei si, de preferinta, utilizind ed ucatia de la egal la egal;

¢) informarea conducerii unitatii de Tnvitimant §i a cadrelor didactice cu privire la educatia incluzivi §i incluziunea sociala a copiilor cu
dizabilitati si/sau CES;

d) prezenta facilitatorului, numit in literatura de specialitate shadow, aldturi de copil in unitatea de invatamént, este permisa (cu respectarea
normelor impuse de situatia epidemiologica, dacd este cazul limitarea contactului cu alti copii, luarea la cunostintd a masurilor de igiena si

protectie cu aprobarea conducerii unitatii scolare.
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(2) Alte masuri de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierclor de atitudine sunt informirile si campaniile de congtientizare (in format
fatd in fatd sau oline) cu privire la acceptarca diversitatii, incluziunea sociali a copiilor cu dizabilitati si/sau CES desfagurate la nivelul
comunitatii.

(3) Masurile de sprijin pentru prevenirea $i combaterca barierelor de mediu, prin adaptarea rezonabili a unitatii de invatdmant in care invata
copilul, includ cel putin:

a) serviciile de sprijin educational prevazute de Ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretuluj $i sportului nr. 5.574/2011 pentru

aprobarea Metodologiei privind organizarea serviciilor de sprijin cducational pentru copiii, elevii §i tinerii cu cerinte educationale speciale
integrati in invatimantul de masa, cu modificirile ulterioare;

b) accesibilizarea mediului fizic, informational si de comunicare din unitatea de invatamant, adaptata la tipurile de dizabilitate, de cxemplu
mutarea claselor si laboratoarelor la parter sau asigurarea deplasirii copilului cu fotoliu rulant la etaj prin utilizarea unui lift, accesibilizarea
balustradei sau folosirea tehnologiilor de acces, precum si a tehnologiilor si dispozitivelor asistive, precum si afisarea de materiale de
informare privind misurile de igiend si protectie, limitarea utilizirii de materiale didatice de catre mai multi elevi, igienizarea echipamentelor
si suprafetelor si purtarca obligatorie a mastii de protectic, in scoald sau in recreatie, de citre copilul cu CES/facilitator.

** Masurile de sprijin pentru pregatirea si adaptarea copilului in diferitele etape de tranzitie intre diferite medii si elape ale dezvoltirii

]

individuale, se includ in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat in functie de tipul tranzitiei.

(1) Midsurile de sprijin pentru intrarea copilului intr-o unitate de educatie timpurie anteprescolari sau prescolard, tranzitia dintr-o unitate
anteprescolard intr-o unitate prescolara, tranzitia de la gradinita la scoald sau intrarea copilului direct in invatamantul obligatoriu pot fi:

a) pregatirea copilului prin informare adecvati vérstei si tipului dizabilitatii de citre familie si cadrele didactice:
b) vizitarea unitatii inainte de Tnscriere de citre copil si parinte;

¢) folosirea unui program de adaptare in primele doua saptamani de la inscriere/admitere;

d) prezenta facilitatorului.
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(2) Masurile de sprijin pentru tranzitia de la pubertate la adolescentd pot fi:

a) pregitirea copilului prin informare adecvata varstei, gradului de maturitate si tipului dizabilititii de catre familie si cadrele didactice;
b} educatic pentru sinitate sub forma disciplinei optionale sau oferita de alti furnizori de servicii educationale, de sanatate sau sociale;
) consiliere din partea consilicrului scolar sau din partea altor furnizori de servicii educationale, de sinatate sau sociale;

d) dezvoltarca abilititilor de viati independenta in cadrul unor servicii sau cursuri.

(3) Misurile de sprijin pentru tranzitia de la gimnaziu la liceu sau scoald profesionali pot fi cele mentionate anterior, la care se adaug
orientarea scolara si profesionala( din perspectiva alegeii parcursului educational/profesional).

(4) Misurile de sprijin pentru integrarea socioprofesionali pot [i cele mentionate anterior, la care se adauga:

a) evaluare si consiliere vocationala;
b) orientare profesionala/in cariera;
¢) sprijin si consiliere pentru gisirea unui loc de munca, angajare si adaptare la cerintele postului, inclusiv mediere pe piata muncii.

(5) Misurile de sprijin pentru tranzitia la viata de adult pot i cele mentionate anterior, la care se adauga misurile care vizeaza franzitia la
sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati:

a) vizitarca centrului rezidential sau a domiciliului asistentului personal profesionist de cétre tinerii care urmeaza sa pariseasci sistemul de
protectie speciald a copilului si sa fie transferati in sistemul de protectic a) pregatirca copilului/tdndrului prin informare adecvati varstei, gradului
de maturitate si tipului dizabilitatii de catre familie st managerul de caz, incluzand aspectele privind acordarea gradului de handicap pentru
persoanele adulte cu dizabilititi;

b) sprijinul pentru parinti/reprezentant legal pentru pregatirea documentelor necesare acordirii gradului de handicap pentru persoanele adulte cu
dizabilitati;

¢) medierea relatiei parintilor/reprezentantului a persoanelor adulte cu dizabilititi.
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*** Fiecare unilate de invitdmant in care se afla copii cu dizabilitati si/sau CES include in regulamentul de organizare si functionare proceduri
privind aprobarca prezentei facilitatorilor in unitatea de invatimant, precum si modul de organizare a activitdtii acestora si acestea fiind
previzute in regulamentul de organizare §i functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,

Facilitatorul poate fi unul dintre parinfi, asistentul personal, pentru copiii cu grad de handicap grav, o persoana numita de parinti fatd de care
copilul are dezvoltata o relatie de atasament sau un specialist recomandat de péarinti/reprezentantul legal.

Numirea de citre parinti/reprezentantul legal a unui facilitator se face in urma includerii acestuia in planul de abilitare-reabilitare,
respectiv planul de servicii psihoeducationale.

Includerea facilitatorului in plan se face fie la solicitarea parintilor/reprezentantului legal, fie la recomandarea unui profesionist, cu
acordul parintilor/reprezentantului legal.
(2) Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal, périntii/reprezentantul legal asigurd obligatoriu facilitator.
(3) Un facilitator poate avea grija de mai multi copii cu dizabilitati si/sau CES in aceeagi clasa.
(4) Parintii/Reprezentantul legal pot/poate numi facilitatori provenind din cadrul unor organizatii neguvernamentale, universititi, alte institutii,
Cu care unitatea de invafamant incheie acorduri in acest Sens.
(5) Pentru copiii cu dizabilititi si/sau CES care necesita tratament pe parcursul programului scolar, daci parintii/reprezentantul legal nu
pot/poate asigura facilitator, se includ prevederi pentru asigurarea tratamentului in contractul Cu unitatea de invatimant.

Atributiile facilitatorului sunt cel putin urmitoarele:

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze i in cursul activititilor ext -ascolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in tim pul orelor de curs i in pauze;

¢) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

d) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre didactice s1 profesionisti din scoala;
¢) facilitarea relafiei cu co legii si profesorii in cursul activitétilor extrascolare;

f) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.

Prezenta facilitatorilor la clasii nu poate fi conditionati de gradul de handicap.
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*EEE Atributiile responsabilului de caz servicii psihoeducationale in etapa de planificare: (profesorul de sprijin si/sau invititor/profesor
diriginte pentru elevii scolarizati la domiciuliu).

a) elaboreaza proiectul planului de servicii individualizat, in cel mai scurt timp de la incheicrea evaluirii si de comun acord cu CEOSP,
périntii/reprezentantul legal si copilul, in raport cu varsta, gradul sau de maturitate si tipul dizabilitatii realizand urmatoarele activitati:

b) identificd serviciile si interventiile necesare, precum si termenele de realizare in acord cu rezultatele evaluarilor;

¢) se asigura ca scrviciile §i interventiile recomandate taspund nevoilor reale si prioritatilor copilului si ale familiei sale;

d) sc asigura ca familia si copilul au acces efectiv la serviciile si interventiile recomandate;

¢) identifica persoanele responsabile in furnizarea serviciilor si interventiilor, trecand in plan numele complet si datele de contact ale acestora;
in cazul in care nu se identifici persoana responsabild, se trece reprezentantul legal al furnizorului de servicii, urmand ca persoana
responsabild sa fie comunicati ulterior, la prima reevaluare a planului;

ks Monitorizarea cazului reprezinti urmirirea si reevaluarea periodicd a progreselor inregistrate de copil pe parcursul furnizarii
beneficiilor, serviciilor si interventiilor, precum si dupa incheierea acestora pe o perioada definiti de timp.

Monitorizarea se realizeaza prin:

a) mentinerea legaturii cu parintii/reprezentantul legal prin orice mijloace de comunicare $1 vizite de monitorizare;

b) mentinerea legaturii cu profesionistii responsabili din planul de abilitarc-reabilitare/planul de servicii individualizat, prin orice mijloace de
comunicare $i rapoarte de monitorizare;

c) reecvaluarea periodicd a obiectivelor din planul de abilitare- reabilitare/planul de servicii individualizat;

d) reevaluarea complexi periodica a incadririi in grad de handicap, respectiv a orientarii scolare si profesionale de ciitre COSP;

€) aprecierca gradului de satisfactie a beneficiarilor.

Profesionistii numiti responsabili in planul de abilitare-reabilitare intocmesc §1 transmit managerului de caz/RCP rapeartele individuale
de monitorizare a programelor personalizate, care cuprind in mod obligatoriu informatii referitoare la evolutia situatiei copilului - progres,
stagnare, regres.
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(1) Rapoartele individuale de monitorizare previzute anterior se intocmesc semestrial pentru copiii din familie si trimestrial pentru
copiii din sistemul de protectic speciald sau ori de cite ori se constata dificultiti in implementarea planului. Rapoartele individuale de
monitorizare se transmit in maximum 3 zile de la Inregistrarea lor in institutia din care provine profesionistul, iar cele ocazionale in maximum

3 zile de la constatarea dificultatii.

(2) Prevederile anterioarc sc aplica si in cazul planului de servicii individualizat, rapoartele fiind transmise responsabilului de caz
servicii psihoeducationale pentru monitorizare, semestrial/anual sau in maximum 3 zile de la constatarea dificultiitii de implementare
a planului. In situatia in care toate serviciile se furnizeazi in acelagi loc in care lucreazi $i responsabilul de caz servicii psihoeducationale,
acesta poate aduna informatiile de la profesionisti in cadrul sedintei de reevaluare a cazului.

(3) Raportul de monitorizare pentru copiii orientati gcolar si profesional se intocmeste Tn maximum 3 zile lucrdtoare de la data
reevaludrii §i este avizat de:

a) comisia interna de evaluare continua, denumita in continuare CIEC, pentru elevii din invatdmantul special si special integrat;
b) consiliul profesoral pentru elevii scolarizati la dom iciliu, Tnscrisi Tn unitati de fnvatamant de masa;
¢) consiliul profesoral al unitétii de invagimant rezidential pentru elevii scolarizati in unitati sanitare.

Raportul de monitorizare pentru copiii orientati scolar si profesional avizat de CIEC/consiliul profesoral este aprobat de directorul
unitatii de invitamant.

Raportul de monitorizare cuprinde informatii obtinute, dupi caz, din urmatoarele surse:

a) de la parinti/reprezentant legal - in functie de mijlocul de comunicare folosit, sub forma de: nota telefonicd, adresa prin posta, mesaj
pe e-mail, proces-verbal al unei intalniri la sediul autorititii locale/institutiei, chestionare pentru determinarea gradului de satisfactie s.a.;

b) de la profesionisti - rapoarte individuale de menitorizare, periodice si ocazionale $i proces-verbal de sedinti;

¢) cu ocazia vizitelor de monitorizare la domiciliul copilului si Ia sediile serviciilor furnizate pentru copil - rapoarte de viziti.

(4) Parintii/Reprezentantul legal sunt/este obligati/obligat s anunte managerul de caz/RCP/responsabilul de caz servicii
psihoeducationale orice problema, crizii, schimbare care poate conduce la schimbarea planului de abilitare-reabilitare/planului de servicii
individualizat i reevaluarea incadririi in grad de handicap/reorientarea scolard sau profesionald inainte de termenul legal.
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(5) In situatia in care parintii/reprezentantul legal refuzi comunicarea cu managerul de caz/RCP/responsabilul de caz servicii
psihocducationale, este obligatoric efectuarca unei vizite de monitorizare la domiciliul copilului de catre SPAS, iar raportul de vizita intocmit
de SPAS este transmis profesionistului responsabil cu monitorizarea.

(6) Vizitele la sediile serviciilor furnizate pentru copil se efectueaza daci se semnaleazi nereguli de catre parintii/reprezentantul legal.

Managerul de caz/Responsabilul de caz servicii psihoeducationale are responsabilitatea de a decide cu privire la revizuirea planului.
Decizia se consemneazi in raportul de reevaluare, iar revizuirea planului de abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat se face in
colaborare cu profesionistii responsabili din plan si planul revizuit se inainteazi CPC/COSP pentru a fi avizat. Planul avizat se transmite
parintilor/reprezentantului legal, managerului de caz/responsabilului de caz servicii psihoeducationale si SEC/CEOQSP pentru a i inclus in
dosarul copilului.

(1) In situatia in care copilul are nevoie de reevaluare complexi inainte de expirarea certificatului de incadrare in grad de handicap,
respectiv a certificatului de orientare scolari §i profesionald, managerul de caz/CEOSP consemneazi motivatia reevaludrii complexe
inainte de termen in raportul de evaluare complexa/raportul sintetic de evaluare.

Atributiile responsabilului de caz servicii psihocducationale in etapa monitorizarii cazului sunt urmatoarele:

a) indeplineste atributiile mentionate la art. 79 lit. a.1) -a.6), a.9), b) -¢) si lit. i) din Ordinul comun 1985/1305/5085/2016
b) inainteaza planul revizuit COSP pentru avizare;

¢) propunc CEOSP reevaluarea complexi inainte de expirarca termenului legal, bine motivata si documentat:

d) transmite informatia monitorizata citre partile implicate i interesate: profesionisti, copil si familie, CEOSP.

9 Anexe:

a) Documentele necesare pentru dosarul de orientare scolari:

Anexa .1 - Cererea de inscriere

Anexa. 2 - Figa psihopedagogica pentru elevul cu dizabilitati si/sau cerinfe educationale speciale
Anexa. 3 - Fisa medicald sintetica pentru copiii cu dizabilitati si/sau cerinfe educationale speciale
Anexa. 4 — Ancheta sociali




CJRAE GALAT]

PROCEDURA OPERATIONALA
privind integrarea in invatdmantul de mas3 a elevilor cu
dizabilitati si/sau Cerinte Educationale Speciale

Editia: Vil
Nr. de ex.: 2

Compartiment de evaluare, orientare
scolard si profesionald CEOSP/COSP

Cod: PO 70

Revizia: VIl
Nr.deex. :2

Pagina 22 din 22

Exemplarnr.: 1

b) Documente necesare pentru interventie si monitorizare

Anexa. 5 - Planul de interventie personalizat
Anexa. 6 - Raportul de progres

Anexa. 7 - Raportul de monitorizare

Anexa. 8 - Planul de servicii individualizat

c) Alte documente previzute in accasti procedura:

Anexa. 9 - Contract cu familia

Anexa.10 — ANEXA NR. 1 H.G. 564/2017
Anexa.ll - ANEXA NR. 2 A) H.G. 564/2017
Anexa.12 - ANEXA NR. 2 B) H.G. 564/2017

psihopedagogici:




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
" CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE §l ASISTENTA EDUCA]'IDNALI\ GALATI
O . JR.A.E. Cod Fiscal: 18642828, Str. Portului Nr.55 B, Galatj,
Tel: 0236 / 311158, email: secretariat@cjrae-galati.ro

ANEXA 1

Nr. Inregistrare. ...........oocovvvvvennnn, data......cceviierireinnn,
CERERE-TIP PENTRU EVALUARE COMPLEXA SI ORIENTARE SCOLARA}'

PROFESIONALA A COPIILOR CU DIZABILITATI SI CERINTE EDUCATIONALE
SPECIALE/COPIILOR CU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE

Doamna Director,

SUBSSHHAMINR). ..o asimani ki b e e AT 5 domiciliat(d) in.................
13 SOOI I 11 O ,bl... 1 — ,et.... ,ap....... ,judetul o
1 1 T, , legitimat(d) cu .......... T , nr.
in calitate de parinte/reprezentant legal al cCopilulul ......... ...
naacut: 1o data d€ anvsamaanns . CNF s nsn gy , elev/prescolar,

clasa/grupa ............................, an scolar 2025-2026, unitatea $COIATa ..............ccooeeririiiiiiiiiiciiiiee,

solicit prin prezenta evaluarea complexa si orientarea scolard/profesionala a copilului meu.
Anexez urmatoarele documente (se bifeaza):
certificatul medical tip AS de la medicul de specialitate si recomandare medicala;
fisa de evaluare psihologica de la psihologul clinician;
fisa medicala sintetica de la medicul de familie;
fisa psihopedagogicd de la unitatea de invatamant;

o B

matricola;

ancheta sociala de la SPAS/DGASPC de la primarie sau protectia copilului;

o copie a actului de identitate al copilului (certificat de nastere/carte de identitate),
copii ale actelor de identitate ale parintilor/reprezentantului legal;

Mo N oy

legal al copilului (hotérare a instantei/hotarare a comisiei pentru protectia copilului);
10. o copie a certificatului de orientare scolard/profesionala;
11. o copie a certificatului de incadrare in grad de handicap emis de DGASPC;
12. alte documente in copie (se specificd).

Declar pe proprie raspundere ca toate documentele sunt depuse de .....................oci

adeverinta care atestd inscrierea copilului in unitatea de invatimant si situatia scolara/foaia

o copie a documentului prin care se face dovada cd persoana care depune cererea este reprezentantul

[J Declar c¢d am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului Uniunii Europene 679/2016
privind protectia datelor personale — GDPR (General Data Protection Regulation) si ca sunt de acord cu

prelucrarea tuturor datelor cu caracter personal aflate la dosar.

Data ............ccovvinin. Semnatura............coovevunnnn.

Doamnei Director al CJRAE GALATI



ANEXA 2

Antet unitatea de invitdmant

Nr. Inregistrare: ................... Lovireeinennnnn,

Aprobat
Directorul unitatii de invitimant

FISA PSTHOPEDAGOGICA PENTRU ELEVUL CU DIZABILITATI
SI/SAU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE

I. Date personale:
Numele §i prenumele:
Data nasterii:
Domiciliul:
Unitatea de invatamant:
Grupa/Clasa:
II. Date familiale:
a) Date despre parinti/reprezentant legal:
Tatil — numele si prenumele:

—0CUPAIA: ...ocoviiicii e lOCul de munci:
Mama — numele si
prenumele:

Reprezentant legal — numele §i prenumele:
= OCUPALIAL oo, locul de munca:
b) Structura i componenta familiei:
Tipul familiei:
0O monoparentald prin: statut initial, deces, divort, separatie
o legal constituitd
o alte
SIEUATIL ..o
Frati/surori (numar frati/surori, varsta,
statut/ocupatie):...........c...ocoooveeennnn.
¢) Alte situatii relevante pentru evolutia copilului:
O périnti plecati in

o crescut de rude de gradul II, III:



D in protectie speciala:

O alte situatii:

a) Atmosfera si climatul familial:

O raporturi armonioase, de Intelegere intre parinti/intre parinti §i copil
o raporturi punctate de conflicte mici si trecétoare

o dezacorduri puternice in familie, conflicte frecvente

o familie destramatd sau pe cale de destramare

o alte situatii:

ITI. Starea de siniitate:
a) Starea generald de sdndtate

b) Mentiuni medicale importante pentru procesul de invatamant:

IV. Evaluare psihopedagogici:
b) Dezvoltare psihomotorie (coordonare motorie, schema corporala, lateralitate, structuri perceptiv-motrice, orientare
spatio temporald/Repere fundamentale in invatarea si dezvoltarea timpurie a copilului de la nastere pana la 7 ani):
Alte particularititi (deficiente si conduite
SOORIEICRY: socsonssnmsrnaeonin st S S w3 S V4R,

b) Procesele cognitive si stilul de munca:

G?.ndirea:

- Intelege notiuni: o simple o complexe

- Defineste notiuni: o simple o complexe

- Opereaza cu notiuni: 0O simple o complexe
- irn;elege relatiile cauzi-efect: o da o nu

Alte particularitdti ale gandirii:
Memoria:
Formele memoriei: O de scurtd duratdi o de lunga duratd

o vizual o auditiva O mixta

Alte particularitéti ale memoriei:



Limbaj §i comunicare:
Vocabular: oredus omediu dezvoltat — o bogat

Exprimare orald: 0 nu comunicd oral 0 greoaie O incorectd gramatical o clar, corecta
Tulburéri de limbaj:

Alte particularititi ale limbajului:
Atentia: O tulburdri de atentie 0 nu prezintd tulburdri de atentie
Alte particularitdti (concentrare, stabilitate, volum etc.):

Motivatia de invatare: O extrinsecd O intrinseca
Alte particularitati:

Receptivitatea, participarea si implicarea: O participd activ, cu interes O interes inegal, fluctuant O pasiv
o greu de antrenat o inegal, absent
Alte particularitagi:

¢) Relatii sociale: o sociabil, comunicativ O retras, izolat, putin comunicativ
o turbulent 0 agresivitate verbald o agresivitate fizica

Alte particularitafi:

d) Nivelul achizitiilor scolare (deprinderi, interese):
Deprinderi de citit: Ototal absente O slabe O bune o foarte bune
Deprinderi de scris: O total absente O slabe o bune o foarte bune
Deprinderi de calcul: o total absente O slabe obune o foarte bune
Abilititi sau interese speciale:

Alte particularitati:

V. Rezultate scolare si extrascolare ale elevului
a) Discipline la care a obfinut rezultate

P 1 T ————————— e UL S
b) Rezultate deosebite obtinute in activititi extragcolare:



¢) Factori explicativi ai reusitei scolare/dificultdtilor Intampinate pe parcursul programului scolar:

VL. Traseul educational:
Programe educationale la varsta anteprescolara (cresa, gradinit3, centre de zi cu componentd educationald):
Denumirea institutiei:

Observatii:

Programe educationale la varsta prescolard (gradinita, centre de zi cu componenta educationald):
Denumirea institutiei:

Perioada:

Observatii:

Pregitirea scolard (unitati de invatdmant de masd, unitati de invatdmant special/special integrat):
Denumirea institufiei:

Perioada;

Observatii:

Promovat in anul anterior: 0 DA o NU
Activitati de sprijin anterioare si prezente, inclusiv extrascolare (terapii in centre/clinici, in gradinitd sau scoald):

Comportamentul in timpul activitatilor scolare anterioare si prezente:



Observatii si recomandari, inclusiv privind forma de scolarizare:

o Declar ¢ am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului Uniunii Europene 679/2016 privind protectia
datelor personale — GDPR (General Data Protection Regulation) si cd sunt de acord cu prelucrarea tuturor datelor cu
caracter personal aflate la dosar.

Intocmit, Data intocmirii
Cadrul didactic
Numele si prenumele:
Functia (educator-puericultor/profesor Invatamant
prescolar/profesor invatdmant primar/diriginte/
consilier scolar/profesor itinerant si de sprijin)

Semnétura



) ANEXA 3
UNITATEA SANITARA / MEDIC DE FAMILIE...........o.ovruesueieriensansasasessaesssnsessessensessensens .

Consultatie bilant anval nr........................ /daté ..o

FISA MEDICALA SINTETICA PENTRU COPIII CU DIZABILITATI
SI/SAU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE

Numele §i prenumele COPUUIIL .......oooviiiiiiii ettt e e oo eas
Data DASTEITT ..oovecvie it BSOSO

Diagnosticul complet (formulat in baza bilantului anual i a certificatelor medicale actuale)

Stadiul actual al bolii cronice
(se bifeazi)

| ST OR SO UOTST o debut o evolutiv
o stabilizat o terminal

o debut o evolutiv
O stabilizat o terminal

Anamneza* (redati sintetic):

* Antecedentele patologice si cele heredocolaterale se completeaza prima data si ulterior daca se adauga altele.

Examefi elifiic (redat SIbetiC): i s v s s s e e s R M

Concluzii si recomandari:

1. Tratament recomandat de medicul de familie (pentru afectiunile intercurente obiectivate de bilantul anual)

2. Tratamente recomandate de medicul/medicii de specialitate si urmate de copil

3. Rezultatul tratamentelor recomandate (complianta la tratament, gradul de satisfactie al copilului si al familiei, motive

expuse de familie cdnd nu s-a urmat tratamentul recomandat s.a.)



4. Copilul
O este monitorizat pentru boala cronici (fard certificat de incadrare n grad de handicap)
O este monitorizat pentru dizabilitate (certificat de Incadrare in grad de handicap)

5. Copilul este deplasabil/nu este deplasabil/necesitd transport specializat™*

**Pentru evaluarea medicald de catre medicul de specialitate.
Documente atasate (dacd este cazul): rezultate analize §i investigatii paraclinice recomandate de medicul de

familie cu ocazia bilantului anual

o Declar ci am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului Uniunii Europene 679/2016 privind protectia
datelor personale — GDPR (General Data Protection Regulation) si ca sunt de acord cu prelucrarea tuturor datelor cu

caracter personal aflate la dosar.

Semndtura si parafa medicului de familie



S.P.A.S./D.G.A.S.P.C
CONSILIUL LOCAL

-----------------

ANCHETA SOCIALA PENTRU COPIII CU DIZABILITATI

SI/ CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE

ANEXA 4

Nr.crt.  |Cod CIF-CT |, niiztggﬁe‘ifcged‘“ (sespecitict sl ficcare Bariere [Facilitatori
1 Produse sau tehnologii asistive/de sprijin disponibile
a |[ellS1 de uz personal in viata cotidiani =
b le1201 _pentru mobilitate §i transport personal in interior si 5
exterior
C ie1251 pentru comunicare +
d [el301 pentru educatie +
e [el351 pentru locul de munca +
2 Mediu fizic accesibil
2 le150 o Produse si tehl?ologii de proiectare si constructie a &
cladirilor de uz public
b [el60 produse si tehnologii de amenajare a terenurilor +
3 Relatii intrafamiliale functionale
2 le310 b I;nilicli)iul familial imediat (persoanele care locuiesc "
b [e315 familia extinsi +
cl - atagament sigur =+
c2 - atagament nesigur/dezorganizat -
4 Abilitai parentale in raport cu dizabilitatea copilului
a - acoperirea nevoilor de bazd ale copiilor &
b - protectia copilului impotriva violentei +
c - sprijinirea dezvoltarii fizice si psihice a copilului +
d - reprezentarea intereselor copiilor in comunitate +
e - rezolvarea de probleme/crize +
f - gestionarea propriilor frustriri si a furiei +
5 Retea de sprijin al familiei
a [e315 familia extinsa +
b [e320 prieteni G
c [e320 cunostinte, colegi, vecini $i membri ai comunititii +
d [e330 persoane cu functii de conducere +
e [e340 insotitori §i asistenti personali +
£ [e355 profesionisti in domeniul sdn3tatii +
g [e360 alti profesionigti +
6 Atitudini pozitive fatd de dizabilitate
a [e410-e415 individuale ale membrilor familiei +
b [e420-e425 individuale ale prietenilor, cunostintelor, colegilor, +




vecinilor i membrilor comunitétii

c [e430 individuale ale persoanelor cu functii de conducere — +
d lesad0 individuale ale insotitorilor i asistentilor personali - =+
¢ [P4S0-e455 |y s in doment conese. o
f Jed60 ale comunitatii/societatii - i
7 - Servicii disponibile - +
8 - Accesul la servicii = #

o Declar cd am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului Uniunii Europene 679/2016 privind
protectia datelor personale — GDPR (General Data Protection Regulation) si ¢ sunt de acord cu prelucrarea
tuturor datelor cu caracter personal aflate la dosar.



ANEXA 5

Antetul unitatii scolare

nr. Inr. CJRAE
avizat Director CJRAE
stampild+semnéaturd

nr.inr. unitate scolara
avizat Director
stampila+semnétura

PROGRAM DE INTERVENTIE PERSONALIZAT

NUMELE $I PRENUMELE ELEVULUI (EL): ..........c..oiieieieoeoeeooeeeeoeeeeeeoeeoeeoeeoeeeoeoeoeoeoeoeeooo
DATA STLOCUL NASTERIE coivccciisssinisicessisnsios s s 58semmscsmmmsmestseeessmsne rosessssesramesimsoeseearomoms et i
DOMICILIULS ticcciiiitississstssmmmossssssasassssssessssasopssssosssssssessasssessassssssesssassssesdssoneissasssssssnessesessistintbesssssbocestes ot ssesoesstseontons o
SCOALA/ INSTITUTIA. ..o
CLASA: .o

PROBLEMELE CU CARE SE CONFRUNTA COPILUL/ ELEVUL/TANARUL (rezultatele evaluarii complexe)(din
fisa psihopedagogic, din Certificatul de Orientare Scolari si din recomandarile COSP)

STRUCTURA PROGRAMULUI DE INTERVENTIE PERSONALIZAT

Obiective Continuturi | Metode si Perioada de | Criterii Metode si
mijloace de | interventie | minimale de | instrumente
realizare apreciere a de evaluare

progreselor

Domeniul cognitiv

(De ex.- Stimularea i dezvoltarea
capacitdtilor psiho-individuale in
vederea formdrii unor
comportamente independente )




Domeniul Psihomotor

( de ex.- Formarea si
dezvoltareacomponentelor psihomot
ricitdfii (schema corporald,
lateralitatea) si a formelor

de prehensiune invederea construirii
comportamentelor adaptative

Dezvoltarea motricitdtii generale in
context social-integrator)

Social-afectiv

(de ex. Formarea §i dezvoltarea
unor comportamente adaptative in
relatia cu mediul inconjurator
(natural si social)

Exersarea conduitei independente
pentru integrarea sociala

Comunicare si limbaj
( De ex. Exersarea abilitdtii de
receptare a mesajului verbal si

nonverbal
Formarea abilitdtilor in plan
lexico-grafic)

Autonomie personali( de ex.
Formarea $i educarea unor abilitdfi
de intretinere i igiend personald §i
a spatiului de locuit Formarea §i
exersarea conduitei independente
pentru integrarea in plan social

EVALUAREA PERIODICA

e Obiective realizate



o Metode cu impact ridicat:
= Pozitiv
- Negativ
Revizuirea programului de interventie educational — terapeutica (in functie de rezultatele evaludrilor periodice)

Mdsuri pentru indepdrtarea barierelor in invdtare

Mdsuri de tranzitie la alt nivel de invdtamant

[J Declar ca am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului Uniunii Europene 679/2016
privind protectia datelor personale — GDPR (General Data Protection Regulation) si ci sunt de acord cu
prelucrarea tuturor datelor cu caracter personal aflate la dosar.

Intocmit, Psiholog scolar,

invé!:étor / profesorii clasei,
(Numele si prenumele) .....................
SemnAtura: ........coooooeiiiie Directorul unitatii scolare,
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ANEXA 9

Model contract cu familia copilului cu dizabilitati si/sau CES

Incheiat astazi, .........ocooovovoooe) , Intre;

Doamna/Domnul ........oooiiiiiiiiii e , in calitate de director al
unitatiit ‘de IVEEROEDE ..osnsamanesimiEs G R R T R T s AR , adresa
RN IR s enns s o R S R R TR :
si

Dosttid/ POl oo e s v s , In calitate de
parinte/reprezentant legal al cOpilului ... , ndscut la data de
.................................................. , domiciliat in ..............c.oeeoen..., pentru care CPC a decis incadrare in
gradul de handicap grav/accentuat/mediv/usor in temeiul Hotédrarii nr. ........... la datade ... sau
pentru care DGASPC a aprobat un plan de abilitare-reabilitare, anexa a raportului de evaluare complexa nr.
............ data ........................... sau pentru care COSP a decis orientarea scolard sau profesionald ................. In
temeiul certificatului de orientare scolard i profesionald nr. .............. data ..o ,

Scopul contractului:
Asigurarea 1indeplinirii obiectivelor prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat.

I1. Obligatiile partilor:

H. A Unitates Qe ADVBHHRIMBNE  womcmmmmmemiioies e omsmmsio e i s s s s s doiss , prin
responsabilul de caz servicii psihoeducationale ... , se obligd la urmatoarele:
a) sd asigure si sa faciliteze accesul copilului si familiei la beneficiile, serviciile si interventiile previzute in
planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat, anexa la prezentul contract;

b) s monitorizeze indeplinirea obiectivelor din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat;
c) sd revizuiascd planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat atunci cind este cazul si
copilul nu necesitd, totodatd, revizuirea fincadrdrii in grad de handicap, respectiv a orientérii
scolare/profesionale Tnainte de expirarea termenului legal;

* prevederi exclusive pentru contractul cu SPAS:

d) s@ sesizeze managerului de caz modificarile situatiei copilului ce impun revizuirea planului de abilitare-
reabilitare §i/sau reevaluarea incadrarii in grad de handicap;

e) sa sprijine parintele pentru indeplinirea procedurilor de reevaluare a Incadrarii in grad de handicap/a
orientdrii scolare cu cel putin 60 de zile inainte de expirarea perioadei de valabilitate specificate in certificatul
de incadrare anterior;

f) sd puna la dispozitia parinfilor formularele/tipizatele necesare completarii dosarului pentru reevaluare;

g) sd programeze depunerea dosarului la DGASPC/CJRAE si intdlnirea cu SEC/CEOSP, dupi caz;

h) s@ transmitd prin fax/e-mail documente solicitate familiei sau SPAS de cétre SEC/managerul de caz in
cursul reevaludrii;

i) sd sesizeze CEOSP modificérile situatiei copilului ce impun modificarea planului de servicii individualizat
si/sau orientarea gcolara sau profesionala.

IL.B. Parintele/Reprezentantul legal se obliga:

a) sa asigure participarea copilului la activitdtile prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat (sa il pregéteascd, sa il duca la timp etc.);

b) sd colaboreze cu profesionistii responsabili din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat;

c) sa colaboreze cu responsabilul de caz servicii psihoeducationale in scopul monitorizérii planului de
abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat si indeplinirii prevederilor prezentului contract;



d) sd anunte responsabilului de caz servicii psihoeducationale orice problems, crizi, schimbare care poate
conduce la schimbarea planului de abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat §i reevaluarea
incadrérii in grad de handicap/reorientarea scolar sau profesionald inainte de termenul legal;

€) sa pastreze toate documentele copilului intr-un dosar;

* prevederi exclusive pentru contractul care are drept anexa planul de abilitare-reabilitare:

f) sa utilizeze beneficiile de asistenta sociale primite exclusiv pentru copil/cu scopul pentru care au fost date,
punédnd la dispozitia DGASPC/SPAS documentele justificative la solicitare;

g) s solicite reevaluarea incadrérii in grad de handicap cu cel putin 60 de zile inainte de expirarea perioadei
de valabilitate specificate in certificatul de Incadrare anterior;

h) sé participe la programele de transfer de deprinderi pentru périnti in vederea abilitarii-reabilitirii copilului
(daca sunt in plan);

i) sd efectueze activitdtile ce 1i revin pentru acasi din programele de transfer de deprinderi pentru parinti
conform indicatiilor terapeutului (daci sunt cuprinse in plan);

J) s participe la activitatile si serviciile care il vizeaza in mod direct (dacd sunt in plan).

III. Durata contractului
Prezentul contract intrd in vigoare de la data semnarii lui si se Incheie pe perioada de implementare a planului
de abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat.

IV. Clauze finale

a) Orice modificare adusé prezentului contract se face prin acordul ambelor parti, prin notificare directa.

b) In caz de nerespectare a prevederilor din prezentul contract, se va apela la mediere. Dacd medierea esueazi,
contractul va fi reziliat §i intreg procesul de planificare se va relua.

¢) Falsul in declaratii sau in inscrisuri se pedepseste conform art. 326 din Codul penal.

d) Planul de abilitare-reabilitare/Planul de servicii individualizat constituie anexi §i parte integrantd a
prezentului contract.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

0 Declar c¢d am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului Uniunii Europene 679/2016 privind
protectia datelor personale — GDPR (General Data Protection Regulation) si ci sunt de acord cu prelucrarea
tuturor datelor cu caracter personal aflate la dosar.

Semnaturd dir€ctor ..............ocoeieiiiiiicricee,
Semniturd responsabilul de caz servicii psihoeducationale ........................
Semndturd parinte/parinti/reprezentant legal al copilului ................c.cocooooeiiii..



